
Technische vragen commissie Burger & Bestuur 03 november 2022
Agendapunt/onderwerp:    

2e BURAP 2022

Fractie:  
   

Antwoord:    

1 2.2.6.1: 2.2.6.1 Negatieve mutatie 2de 
Burap - Er is EUR  170.000 meer aan 
participatiewet uitgegeven dan begroot. 
In de toelichting staat echter dat er een 
nadeel is van EUR 70.000. Welke bedrag 
is juist? 

VVD Het nadeel van € 170.000 is gesplitst over drie 
onderwerpen:
1. Loonkostensubsidie € 70.000
2.   De uitkering in het kader van het tijdelijk 
Besluit bijstand zelfstandigen (BBZ) was ter 
overbrugging van de TOZO naar de reguliere 
BBZ. De Tijdelijke overbrugging zelfstandig 
ondernemers (TOZO) was een regeling uit het 
corona-steunpakket. De uitgaven voor de tijdelijk 
BBZ  zijn € 60.000.
3. Meer uitgaven aan de Wet 
inkomensvoorziening oudere en gedeeltelijk 
arbeidsongeschikte gewezen zelfstandigen 
(IOAZ) voor een bedrag van € 40.000

Totaal is dit € 170.000
2 In 3.1.1.4  - Drie percelen - staan drie 

percelen van de gemeente die verkocht 
zijn of worden verkocht. Zijn er nog 
andere gronden of percelen van de 
gemeente die dit jaar zijn verkocht of in 
2022 of 2023 worden verkocht? Zo ja, 
welke en voor welke bedragen? 

VVD Naast de drie percelen wordt ook het gedeelte 
van het perceel gelegen tussen 
Holendrechterweg 12 en De Watergang 
verkocht. Naar verwachting wordt de opbrengst 
in 2022 ontvangen. Mogelijk dat dit wordt 
verschoven naar 2023.
Tevens zijn er drie percelen rondom het Kampje, 
één hiervan is verkocht ter dekking van de 
herinrichtingskosten Centrumplan, de andere 
twee zijn nog in onderzoek en opbrengsten 
worden pas in 2023 verwacht. Verkoop van 
grond bij het Sluisplein valt naar verwachting in 
2023.

De exacte te verwachten bedragen per perceel is 
informatie die mogelijk nadelig op de 
onderhandelingspositie kan werken. Deze 
worden in de jaarrekening achteraf verantwoord.
  

3 R7 – Actualisatie uren projecten – 
Tegenover de EUR 89.000 (extra) 
interne uren  voor De Nieuwe Kern en 
Werkstad OverAmstel staan geen baten 
vermeld. Het betreft projecten waarvoor 
een anterieure overeenkomst is 
afgesloten.  Kunnen deze extra uren nog 
in de toekomst worden verhaald op basis 
anterieure overeenkomst of anderszins? 

VVD Deze actualisatie betreft een lagere 
doorberekening van interne uren aan de 
ruimtelijke projecten gebiedsontwikkeling dan 
eerder werd aangenomen. Dit heeft een nadelig 
effect op de exploitatie. Hierdoor staan er geen 
baten tegenover. 

4 Investeringen 9.6 IR-12  - 
Speelplekkenbeleid – In 2de BURAP 
staat dat het budget ad EUR 50.000 voor 
aanpassing Benningh speelveldje in 
kader speelplekkennota wordt 
doorgeschoven naar 2023 met als reden 
dat de participatie nog niet is afgerond. 
Een speelplek als het Benninghveldje 
wordt door de hele wijk gebruikt en de 
inwoners van Benningh en Tuindorp 
moeten in de gelegenheid worden 

VVD De participatie voor de gehele wijk(en) moet nog 
worden opgestart. Momenteel wordt bekeken op 
welke wijze dit het beste kan plaatsvinden. Wel 
wordt momenteel door jongerenwerk van 
Coherente een eerste enquête uitgevoerd naar 
de wensen van jongeren voor de speelplek.  



gesteld hun input te geven. Is de 
participatie al gestart? Zo ja, wie is cq 
wordt daarvoor benaderd en op welke 
wijze? Hoe wordt geborgd dat iedereen 
die wil participeren tijdig op de hoogte 
is? 

5 2.2.4.1. DUO plus – Hoe gaan we om 
met extra kosten die in rekening zijn 
gebracht door DUO-plus aan de 
gemeente. Er is een hoog ziekteverzuim 
binnen de gemeente waardoor blijkbaar 
extra gebruik wordt gemaakt van DUO 
plus mensen. Wordt dat aangemerkt als 
een plus taak van DUO plus? Zo ja, 
wordt ziekteverzuim van iemand van de 
gemeente in beginsel niet opgevangen 
binnen de eigen formatie van de 
gemeente? En zo niet, waarom is de 
raad dan niet gevraagd voor extra budget 
ter dekking van de extra inzet van DUO 
plus als plus taak? 

VVD Het vermelde ziekteverzuim betreft hier het 
verzuim van medewerkers werkzaam bij Duo+. 
Indien er sprake is van ziekteverzuim binnen de 
gemeente Ouder-Amstel wordt dit binnen de 
formatie en/of budgetten van de gemeente 
opgevangen, daarvoor wordt geen inzet van 
Duo+ gevraagd en/of in rekening gebracht.
Het ziekteverzuim van Duo+ staat dus los van 
die van Gemeente Ouder-Amstel, oplossingen 
hiervoor staan ook los van elkaar.
 

6 Pag 4 - Vacatures –  “Vacatures zĳn 
lastig in te vullen hetgeen grote druk 
geeft op de uitvoering van taken” Wat 
betekent dit concreet voor de 
verschillende taken/domeinen? Leidt dit 
nog tot vertraging of mindere 
performance? 

VVD Het niet snel ingevuld krijgen van vacatures 
wordt voor de korte termijn opgelost met inhuur 
op deze posities. Dit is vaak voor minder uren 
dan feitelijk nodig is vanwege hogere kosten en 
kan op sommige vlakken tot uitstel of langere 
doorlooptijd leiden van de uitvoering. 
Een aantal voorbeelden hiervan zijn:

- Niet tijdig kunnen opleveren college 
Uitvoerings Programma

- Grote druk bij afhandeling van 
vergunningsaanvragen

- Onvoldoende capaciteit vastgoedbeheer
7 Wat is de impact van de uitgestelde 

implementatie van de omgevingswet 
voor onze gemeente?

VVD Het uitstel heeft onder ander de onderstaande 
gevolgen op de voorbereidingen op de 
inwerkingtreding van de Omgevingswet: 

1. Eventuele financiële en/of maatschappelijke 
baten van de nieuwe manier van werken onder 
de Omgevingswet worden pas na 
inwerkingtreding gerealiseerd.
2. Door een langere periode tot de 
inwerkingtreding van de wet moeten gemeenten 
langer investeren in de voorbereiding. Deze 
transitiekosten vallen in de praktijk vaak hoger uit 
dan verwacht en nemen door het jaar uitstel 
verder toe.
3. De druk om de verordeningen die voor het 
omgevingsplan technisch aangepast moesten 
worden, voor 1 januari 2023 is van de ketel, 
daarentegen lagen deze nu wel klaar, terwijl nu 
weer de oude verordeningen aangepast moeten 
worden wat extra werk met zich meebrengt.
4. De financiële gevolgen voor de BURAP en de 
begroting zijn nu nog niet ingeschat en verwerkt, 
deze worden bij de volgende financiële 
rapportage meegenomen.  



8 Wat is er gebeurd met het van het rijk 
gekregen geld voor de bouw van het 
kofschip, dat daarvoor geoormerkt is?

NB In tegenstelling tot hetgeen in de vraag wordt 
gesuggereerd, ontvangt de gemeente géén 
geoormerkte gelden voor nieuwbouw van 
scholen. Middelen voor onderwijshuisvesting zijn 
opgenomen in de Algemene Uitkering die de 
gemeente ontvangt van het Rijk uit het 
Gemeentefonds.

9 Pagina 19
Integrale aanpak van een hulpvraag en 
laagdrempelige toegang
Indicator:
1e Percentage is 81% ten opzichte van 
percentage van cliënten dat aangeeft dat 
zij gebruik maken van de algemene 
voorzieningen 26% en percentage van 
cliënten die zich gemeld hebben met een 
hulpvraag 2021 is 27%. 
 
Wat is de reden van het hoge verschil 
in de percentages.

NB De eerste indicator (81%) ziet op zowel 
hulpvragen op het gebied van 
maatwerkvoorzieningen en algemene 
voorzieningen. De tweede indicator (26%) ziet 
enkel op hulpvragen die vallen onder algemene 
voorzieningen. De meeste inwoners die zich 
melden met een hulpvraag willen in aanmerking 
komen voor een maatwerkvoorziening. Daarvoor 
is een indicatie nodig. De toegang tot algemene 
voorzieningen is vrij toegankelijk, zonder 
voorafgaand onderzoek door de gemeente. De 
laatste indicator (27%) richt zich op de 
bekendheid van een onafhankelijke 
cliëntondersteuner.  In onze gemeente wist 27% 
van de respondenten in 2021 dat zij gebruik 
kunnen maken van een onafhankelijke 
cliëntondersteuner. Dat is een lichte toename ten 
opzichte van 2020 (23%).

10 Blz. 4 2 de Burap 2022. Wanneer is de 
tegemoetkoming  over 2021 te 
verwachten en is er een indicatie van het 
te ontvangen bedrag?

OAA We verwachten hierover in 2022 nog uitsluitsel te 
ontvangen. De toegekende € 266.000 
verwachten we in de decembercirculaire 2022 te 
ontvangen.en wordt dan in de Jaarrekening 2022 
verantwoord.

11 Blz. 5 2 de Burap 2022. De ontvangen 
subsidie voor Werkstad Over Amstel. In 
hoeverre worden deze subsidies 
verbonden aan dit project?

OAA De subsidie betreft geoormerkt geld zodat dit 
voor 100% in het in de aanvraag en op de 
facturen vermelde project blijft. 

12 Blz. 12 de Burap 2022. Uitval 
medewerkers. Welk percentage kent het 
ziekte verzuim en betreffen dit langdurig 
zieken?

OAA Het ziekteverzuim betreft de inzet van 
medewerkers in de uitvoering van het sociaal 
domein op het gebied van jeugd en wmo 
(uitvoeringsorganisatie Duo+). Wij hebben de 
exacte cijfers van het verzuim binnen de 
afdelingen van Duo+ niet  voorhanden.

13 Blz. 20 de Burap 2022. Implementatie 
Omgevingswet Ouder-Amstel. Welke 
gevolgen heeft het opnieuw uitstellen 
hiervan?

OAA Zie ook het antwoord bij vraag 7

14 Blz. 33 de Burap 2022. Waarom wordt 
onder 4.3 niet de JOP genoemd?

OAA Met betrekking tot de JOP genoemd onder 
4.2.3.1 betreft dit een incidentele verlaging in 
2022. Hierdoor is er bij 4.3 geen sprake van een 
overheveling en daardoor niet genoemd. 


