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Wat is de juridische grondslag? 
Op grond van artikel 23, vierde lid, Grondwet is de gemeente verplicht om te voorzien in 
voldoende openbaar onderwijs in de gemeente. Op grond van artikel 48, lid 12 sub b Wet 
op het primair onderwijs, artikel 11, lid 2 en artikel 19 lid 2 van de statuten van 
Amstelwijs worden de leden van de Raad van Toezicht (RvT) benoemd door de 
gemeenteraad. 
 
Op grond van wetgeving en de statuten van Amstelwijs heeft de gemeenteraad de 
volgende middelen om te sturen. 
a. Verantwoording: Amstelwijs brengt jaarlijks openbaar verslag uit van haar 
werkzaamheden. Dit verslag gaat vergezeld van de rekening van het verslagjaar; 
b. Ingrijpen bij ernstige taakverwaarlozing; 
c. Benoeming van de leden van de RvT; 
d. Wijziging van de statuten; 
e. Beslissen over fusie, splitsing, opheffing en ontbinding. 
 
Wat is de voorgeschiedenis? 
Per 1 januari 2007 is het bestuur van de openbare school voor basisonderwijs Jan 
Hekmanschool overgedragen aan Amstelwijs, stichting voor openbaar primair onderwijs. 
Sinds de verzelfstandiging van het openbaar onderwijs heeft de stichting een 
ontwikkeling doorgemaakt. De bestuurlijke structuur van Amstelwijs is 
geprofessionaliseerd, resulterend in een transparante structuur, waarbij er een scheiding 
bestaat tussen de bestuurlijke en toezichthoudende taken, bevoegdheden en 
verantwoordelijkheden. 
 
Amstelwijs werkt sinds 10 juli 2012 met een RvT. Het uitgangspunt van een RvT is 
zelfstandigheid en autonomie. Er is bijvoorbeeld geen goedkeuring of instemming van de 
gemeenteraad vereist ten aanzien van de begroting en de jaarrekening. De 
gemeenteraad staat daarmee op een grotere afstand van het openbaar onderwijs. De 
plicht van de gemeenteraad om toezicht uit te oefenen blijft echter onverkort van kracht.  
 

datum raadsvergadering : 30 mei 2024 
onderwerp : Voordracht herbenoeming lid Raad van Toezicht 

stichting Amstelwijs  
portefeuillehouder : Jacqueline de Maa 
datum raadsvoorstel : 3 april 2024 

Samenvatting 
Op 10 juli 2024 vervalt volgens het vastgestelde rooster van aftreden de eerste termijn 
van mevrouw Van Keer als lid van de Raad van Toezicht (RvT) van stichting Amstelwijs. 
De gemeenteraad is op basis van artikel 48, lid 12 sub b Wet op het primair onderwijs en 
artikel 19 lid 2 Statuten Amstelwijs bevoegd tot het (her)benoemen van de leden van de 
RvT van stichting Amstelwijs. De RvT draagt namens de oudergeleding van de 
gemeenschappelijke medezeggenschapsraad (GMR) mevrouw Van Keer voor ter 
herbenoeming tot lid van de RvT van Amstelwijs per 10 juli 2024 voor een tweede termijn 
van vier jaar. Voorgesteld wordt in te stemmen met deze voordracht waarmee mevrouw 
Van Keer wordt herbenoemd als lid van de RvT per 10 juli 2024 voor een periode van vier 
jaar. 
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Waarom dit raadsvoorstel? 
Stichting Amstelwijs heeft de gemeente geïnformeerd over het feit dat per 10 juli 2024 
volgens het vastgestelde rooster van aftreden de eerste zittingstermijn afloopt van 
mevrouw Van Keer als lid van de RvT van stichting Amstelwijs. Mevrouw van Keer is 
eerder op basis van ervaring met toezichtstaken en affiniteit met onderwijs namens de 
oudergeleding van de gemeenschappelijke medezeggenschapsraad (GMR) door de RvT 
van Amstelwijs voorgedragen ter benoeming als lid van de RvT. Op 25 juni 2020 heeft de 
gemeenteraad ingestemd met benoeming van mevrouw Van Keer per 10 juli 2020 als lid 
van de RvT. De RvT draagt namens de oudergeleding van de GMR mevrouw Van Keer 
voor ter herbenoeming als lid van de RvT van Amstelwijs per 10 juli 2024 voor een 
tweede termijn van vier jaar. 
 
Wat gaan we doen? 
De RvT heeft besloten om mevrouw Van Keer namens de oudergeleding van de GMR voor 
te dragen ter herbenoeming tot lid van de RvT per 10 juli 2024. Geadviseerd wordt om in 
te stemmen met de voordracht tot herbenoeming van mevrouw Van Keer. Mevrouw Van 
Keer zal dan worden herbenoemd tot lid van de RvT van stichting Amstelwijs per 10 juli 
2024. 
 
Wat is het maatschappelijke effect? 
Niet van toepassing. 
 
Welke argumenten en keuzemogelijkheden zijn er? 
Om de inmiddels opgebouwde kennis, ervaring en continuïteit binnen de RvT van 
stichting Amstelwijs te kunnen borgen heeft Amstelwijs besloten om mevrouw Van Keer 
voor te dragen ter herbenoeming voor een tweede termijn van vier jaar. In tijden van de 
voordracht voor benoeming van mevrouw Van Keer voor haar eerste termijn als lid van 
de RvT is geconcludeerd dat mevrouw Van Keer grote affiniteit met, passie voor en 
kennis van het onderwijs heeft. In het verleden heeft zij binnen diverse organisaties 
zowel bestuurs- als toezichtsrollen bekleed. Eveneens verricht zij adviseurswerk op het 
gebied van onderwijs en ontwikkeling. Gezien het voor herbenoeming voorgedragen lid al 
eerder door de gemeente is benoemd, zij naar tevredenheid heeft gefunctioneerd in de 
RvT van Amstelwijs en de expertise die zij meebrengt van belang is voor de continuïteit 
van de stichting, wordt geadviseerd in te stemmen met de voordracht van Amstelwijs 
namens de oudergeleding van de GMR voor herbenoeming van mevrouw Van Keer als lid 
van de RvT. 
 
Wat hebben we hiervoor nodig? 
De (her)benoeming van leden van de RvT van stichting Amstelwijs heeft geen gevolgen 
voor de gemeentebegroting.  
 
Wie is erbij betrokken en hoe communiceren we? 
We informeren de RvT over het besluit van de gemeenteraad.  
 
Wat is het vervolg? 
Bij positief besluit door de gemeenteraad wordt mevrouw Van Keer per 10 juli 2024 
herbenoemd tot lid van de RvT van stichting Amstelwijs voor een tweede termijn van vier 
jaar.  
 
In verband met het aflopen van de tweede zittingstermijn van de voorzitter per 10 juli 
2024 ontstaat er binnenkort tevens een vacature voor voorzitter van de RvT van stichting 
Amstelwijs. Voor de invulling van deze vacature start Amstelwijs binnenkort een 
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wervings- en selectieprocedure. De voordracht voor invulling van deze vacature kunt u 
naar verwachting in de zomer tegemoet zien. 
 
 
 
Hoe monitoren en evalueren we? 
Niet van toepassing.  
 
 
Bijlagen: 
 
1. Voordracht herbenoeming mw. Van Keer Ouder-Amstel  
2. Rooster van aftreden RvT Amstelwijs 
 


