
Programma U/I
2.018 2019 2020 2021 2022 tekst

Staf

1. CAO ontwikkeling, Ciso, Bovenfomatieven U -2.542 -2.542 -2.542 -2.542 -2.542 ad 1,2, 5,10  blz 10/11

2. Kosten van advies U -100.000 ad 3, blz 10

3. Kosten representatie U -80.000 ad 3, blz 10

3. Kosten accountant nav 2e voortgansrap. 2017 U -20.000 -20.000 -20.000 -20.000 -20.000 ad 3, blz 10

4. Extra kosten moeilijk invulbare vacature Ciso U -16.000 ad 2, blz 8

Subtotaal Staf -218.542 -22.542 -22.542 -22.542 -22.542

Bedrijfsvoering

1. Cao-ontwikkeling U -144.727 -144.727 -144.727 -144.727 -144.727 ad 1,2, 5,10  blz 10/11

2. Reiskn. 2e voortgangsrapportage 2017 U -75.000 -75.000 -75.000 -75.000 -75.000 ad 3, blz 10

3. Kosten van I&D 2e voortgangsrapportage 2017 U -169.000 -169.000 -169.000 -169.000 -169.000 ad 3, blz 10

4. Via afz. factuur aan Ouder-Amstel en Uithoorn U 169.000 169.000 169.000 169.000 169.000

5. Piketverg. 2e voortgangsrapportage 2017 U -42.000 -42.000 -42.000 -42.000 -42.000 ad 3, blz 10

6. Doorloop afspraken 2017 en acute problemen U -290.490 ad 6, ad 7 blz 11

7 Vrijval kap.ln minus de eenm. kn cognos U 116.500 ad 9 blz. 11

8. Inhuur ziektevervanging bedrijsvoering U -60.000 ad 1, blz 8

9. Risico's met betrekking tot ziekte U -85.500 ad 3, blz 8

10. Project Slimmer verbinden U -1.563.684

11. Onttrekking aan de reserve Bedrijfsvoering I 1.563.684

12. Risico met betrekking tot zieken in 2018 U -150.000 ad 3, risico

13. Doorbelasting staf 1/3 U -72.847 -7.514 -7.514 -7.514 -7.514

Subtotaal Bedrijfsvoering -804.064 -269.241 -269.241 -269.241 -269.241

Burger

1. Cao-ontwikkeling U -294.286 -294.286 -294.286 -294.286 -294.286 ad 1,2, 5,10  blz 10/11

2. Inhuur ziektevervanging Burger U -277.000 ad 1, blz 8

3. Onttrekking uit reserve BurgerBurger I 100.000

4. inhuur op moeilijk invulbare vacatures Burger U -18.500 ad 2, blz 8

5. Werkplan soc. domein 2016/2017 uit reserve U -180.529 ad 4 blz 10

6. onttrekking uit de reserve Buurt/Burger I 180.529 ad 4 blz 10

7. Werkplan sociaal domein 2018 U -257.453 ad 4 blz 10

8. Bijdragen gem. Uithoorn en Ouder-Amstel i 257.453

7.  Conversie Jeugd U -63.168 ad 4 blz 10

8. Bijdragen gem. Uithoorn en Ouder-Amstel I 63.168

9. Diverse projecten sociaal domein U -204.690 ad 4 blz 10

10. Bijdragen uit gem. projecten van soc. domein I 204.690

11. Doorbelasting staf 1/3 U -72.847 -7.514 -7.514 -7.514 -7.514

Subtotaal Burger -562.633 -301.800 -301.800 -301.800 -301.800

Buurt

1. Cao-ontwikkeling U -92.815 -92.815 -92.815 -92.815 -92.815 ad 1,2, 5,10  blz 10/11

2. Flankerend beleid voor gemeente Uithoorn U -77.210 -77.210 -77.210 -77.210 -77.210 ad 3, blz 10

3. Bijdrage vanuit Uithoorn voor flankerend beleid U 77.210 77.210 77.210 77.210 77.210

4. Inhuur ziektevervanging afdeling Buurt U -140.500 ad 1, blz 8

3. Doorbelasting staf Cao ed U -72.847 -7.514 -7.514 -7.514 -7.514

Subtotaal Buurt -306.162 -100.329 -100.329 -100.329 -100.329

Totaal programma Bedrijfsvoering, Buurt en Burger -1.672.860 -671.370 -671.370 -671.370 -671.370
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