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Samenvatting
Het college stelt aan de raad voor om de gedragscodes voor burgemeester en wethouders
Ouder-Amstel 2025 en de procesafspraken integriteit vast te stellen.

Wat is de juridische grondslag?
Op grond van artikel 69, tweede lid en artikel 41c, tweede lid van de Gemeentewet stelt
de raad een gedragscode vast voor de burgemeester en de wethouders.

Wat is de voorgeschiedenis?

Onlangs is gestart met het opstellen van een gedragscode voor de (burger)raadsleden
van Ouder-Amstel. Deze gedragscode en uitvoeringsprotocol zijn besproken tijdens de
commissie burger en bestuur van 10 december 2024 en vastgesteld tijdens de
raadsvergadering van 12 december 2024.

Waarom dit raadsvoorstel?

Vanwege het belang dat wij hechten aan de integriteit van het bestuur en in lijn met het
opstellen van een gedragscode voor de gemeenteraad, zijn wij aan de slag gegaan om
een gedragscode integriteit voor zowel de wethouders als voor de burgemeester te
actualiseren|herijken en op te stellen. In de gedragscode c.q het uitvoeringsprotocol van
de raad is alleen aandacht besteed aan de verhoudingen tussen de (burger) raadsleden
onderling. Derhalve is in de procesafspraken integriteit behorende bij de gedragscodes
van burgemeester en de wethouders ook aandacht besteed aan de verhoudingen tussen
de (burger) raadsleden en de leden van het college, de griffie en de ambtelijke
organisatie.

Wat gaan we doen?
De gedragscode voor de burgemeester en de wethouders en de procesafspraken
integriteit aanbieden voor vaststelling.

Wat is het maatschappelijke effect?

Om een gemeente te kunnen besturen, moeten lokale bestuurders vertrouwen en gezag
hebben. Ze dienen altijd het algemeen belang (wat het beste is voor alle inwoners
samen) voorop te stellen en hun werk — het openbaar bestuur - zo goed mogelijk te
doen.

De integriteit van politieke ambtsdragers en van het openbaar bestuur als geheel is
daarbij van groot belang. Het is belangrijk dat bestuurders integer (eerlijk, oprecht en
betrouwbaar) zijn. Integriteit van politieke ambtsdragers houdt in dat de
verantwoordelijkheid die met de functie samenhangt wordt aanvaard en dat er de



bereidheid is om daarover verantwoording af te leggen. De gedragscode speelt hierin een
onmiskenbaar belangrijke rol.

Welke argumenten en keuzemogelijkheden zijn er?
Geen gedragscodes vaststellen, maar vanuit het oogpunt van integriteit is het belangrijk
om de gedragscodes op te stellen.

Wat hebben we hiervoor nodig?
Bekendmaking van de gedragscodes en bespreken in het college minimaal 1 keer in de
vier jaar.

Wie is erbij betrokken en hoe communiceren we?
Burgemeester en wethouders, de gemeenteraad, de griffie en de ambtelijke organisatie.
De gedragscodes worden bekend gemaakt via overheid.nl.

Wat is het vervolg?
Bij de gedragscodes horen nog procesafspraken over hoe te handelen in de praktijk.
Deze Procesafspraken integriteit worden eveneens ter vaststelling aangeboden.

Hoe monitoren en evalueren we?

Minimaal één keer per bestuursperiode evalueert het college de gedragscodes van de
burgemeester en de wethouders op actualiteit, functioneren en de mate waarin de regels
naar behoren worden nageleefd.

Hierbij worden onder andere het aantal incidenten en de strekking en afdoening daarvan
op hoofdlijnen geévalueerd.



